厦门大学嘉庚学院实验技术人员职务晋升申请表
所属院系                           填表日期：       年     月     日

	应聘职务
	
	类型
	□正常高聘     □破格 

	姓名
	 
	性别
	
	出生日期
	       年    月    日

	毕业学校
	
	学历
	
	学位
	

	专业
	
	毕业时间
	   年
	学习年限
	    年

	入职时间
	    
	本校工龄
	      年
	累计高校任职年限
	年

	现任职务
	
	任教学科
	
	累计任现职时间
	年

	其他系列专业技术职务
	
	累计任该职务时间
	年

	任现职以

来讲授的主要课程
	课程名称
	学分
	授课学期
	课程类别

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	任现职以来，历年考核结果为：*次优秀，*次良好，*次合格，*次基本合格，共计参加**次绩效考核。

	学期
	222302
	222301
	212202
	212201
	202102
	202101
	192002
	192001

	考核结果
	
	
	
	
	
	
	
	

	学期
	181902
	181901
	171802
	171801
	161702
	161701
	
	

	考核结果
	
	
	
	
	
	
	
	

	发表论文情况：任现职期间，在正式刊物上发表学术论文共计    篇（按文件规定计数），其中    篇发表于核心刊物，    篇发表于权威刊物。

	论文题目
	排名
	发表刊物
	刊期
	刊号
	字数
	主办单位
	级别

	
	
	
	
	
	
	
	

	科研项目情况：

	科研项目名称
	来源或类别
	排名
	起止时间
	经费
	现状

	
	
	
	
	
	

	获批专利情况：任职期间，获得国家专利管理部门授权专利   项。

	专利名称
	专利号
	类别
	排名
	专利授权时间
	有效期限

	
	
	
	
	
	  

	出版著作情况：

	著作名
	书号
	类别
	排名
	字数
	出版社
	出版时间

	
	
	
	
	
	
	

	管理教学、科研仪器设备的情况：

	类型
	设备名称
	排名
	产生的效益
	完成时间

	
	
	
	
	

	本人获奖情况：

	获奖成果名称
	获奖名称及等级
	排名
	主办（发奖）单位
	获奖时间

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	指导学生获奖情况：

	获奖学生及成果名称
	获奖名称及等级
	排名
	主办（发奖）单位
	获奖时间

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	其它需要说明的情况：



	结论与申明：

经严格对照文件规定，本人符合文件第    条的第    款第   项、第    款、第    款、第    款第   项的要求，达到晋升           条件。
本人申明：以上所填内容完全属实。如有不实，本人接受“取消当年申请职务晋升资格且一年内不得申请晋升高一级职务”的处理。

申请人（签名）：                             年    月    日  

	所在院系
推荐意见
	□同意

□不同意，主要理由：                                           

签名（盖章）：                                  年   月   日

	实验教学与工业
训练中心
初审意见
	□所填内容属实，已符合基本条件，同意推荐

□不同意推荐，主要理由：                                      

签名（盖章）：                                    年   月   日

	人力资源部复审

意见
	□同意
□不同意，主要理由：                                           

人力资源部部长签名（盖章）：                   年   月   日

	同行专家评议意见
	同行专家评议结果为： ___票同意推荐，___票不同意推荐。

结论：□通过  □未通过同行专家评议。
  人力资源部汇总人签名：                         年   月   日

	校评委会

意见
	总票数
	同意推荐
	不予推荐
	弃权

	
	
	
	
	

	
	结论：□通过  □未通过评审。

评委会主任签名（盖章）：                        年   月   日

	聘任意见
	1.□经研究，同意高聘        任         职务，聘期自    年   月    日始
2.□不同意高聘         ，主要理由：                           。

院长签名（盖章）：                             年   月   日


                                                              人力资源部制（版本：2023）
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